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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA PUBLICACION DE LA CONTRATACION EN EL 

SECOPII. 

 

PERIODO EVALUADO: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2023 

 

En concordancia con lo establecido en la Ley 87 de 1993 y el decreto 1537 del 

2001 el Asesor de la oficina de Control Interno, ejecutó el seguimiento a la 

información publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública 

SECOP II, correspondiente al periodo comprendido entre los meses de enero, 

febrero y marzo de 2023, el cual se desarrolla en los literales a y b. 

 

OBJETIVO:  

 

Verificar las actividades contempladas por el Proceso de Gestión contractual 

frente a la publicación de los contratos de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama 

en el SECOP II, de conformidad con lo establecido en el Art. 3 de la Ley 1150 de 

2007 y el Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

ALCANCE: 

 

Seguimiento a las actividades contempladas en el Proceso de Gestión contractual 

frente a la publicidad de los contratos de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama 

en el SECOP II del 1 de enero al 31 de marzo del 2023. 

 

METODOLOGIA: 

 

El presente informe se encuentra establecido en el Plan Operativo Anual de la 

Oficina de Control Interno, y para su desarrollo se efectuaron las siguientes 

actividades: Se tomó una muestra de contratos conforme a los reportes de Gestión 

de compra y contratación del primer trimestre del 2023 comprendido entre el 1 de 

enero al 31 de marzo. Se verifico la publicidad de las actuaciones de 20 contratos 

de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama en el SECOP II, bajo la modalidad de 

Contratación especial en el Sistema Electrónico para la Contratación pública 

SECOP II. 

 

MARCOLEGAL: 

 

1.Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública”.  
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2. Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la 

eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones 

generales...”.  

3. Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional"  

4. Resolución 014 de 2016.  

5.Resolución 015 del 15 de febrero de 2020, “Por medio del cual se modifican las 

Resoluciones 014 y 017 de 2016”.  

6.Ley 87 de 1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del control 

interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones. 

 

 

a) De 70 contratos publicados en el sistema electrónico para la contratación pública, 

se tomaron 20 muestras que se detallan a continuación en los cuadros adjunto. 

  

                                                            Tabla No 1 

CONTRATOS 

Enero 54 

Febrero 11 

Marzo 21 

TOTAL 86 

 

 
 

54

11

21

86

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Enero Febrero Marzo TOTAL

CONTRATOS PRIMER TRIMESTRE 2.023 



 SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
 

COMUNICACIÓN INTERNA 

1.1. FOR-001 

Versión 01 

Nro. 3 

CONTROL INTERNO 

 

 
 
 

 

Como se puede apreciar en la gráfica anterior, el mes que tuvo mayor celebración 

de contratos fue el mes de enero del 2023. 

 

 

a) RESULTADOS SEGUIMIENTO INFORMACIÓN PUBLICADA EN SECOP 

II  

 

El presente informe de seguimiento a la publicidad de los contratos en el SECOP 

II, se desarrolló teniendo en cuenta lo establecido en el Plan Operativo Anual de la 

Oficina de control Interno, a fin de determinar el cumplimiento de las obligaciones 

de la institución frente a la publicidad en el SECOP II, para lo cual se determinó 

evaluar una muestra conformada por 20 contratos de un total de 86 contratos 

celebrados en la vigencia del 1pr trimestre del 2023, de conformidad con la 

información  reportada en el SECOP II.  
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                                                 Tabla 2 contratos registrados en el SECO II, de abril a junio del 2023 

 
No No  

CONTRATO 

MODALIDAD 

DE SELECCION 

 

NOMBRE 

FECHA DE 

SUSCRIPCION 

FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

PUBLICACION 

TOTAL, DIAS 

DE MORA 

 

OBSERVACIONES 

1 078-2023 Especial Suministro 
Jamayat 
zomac S.A. 
S 

20/02/2023 27/02/2023 06/03/2023 14 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
póliza, aprobación de póliza, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
cámara de comercio, 
asignación supervisor, 
antecedentes, acta de inicio 
y salud. Falta hoja de vida y 
declaración juramentada. 

2 065-2023 Especial Arcal 
protección 
radiología 
S.A.S 

26/01/2023 07/02/2023 21/02/2023 26 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
póliza, aprobación de póliza, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
asignación supervisor, 
antecedentes, acta de inicio, 
hoja de vida, declaración 
juramentada y salud, falta 
cámara de comercio.  

3 066-2023 Especial Arcal 
radiológica 
S.A.S 

26/01/2023 07/02/2023 21/02/2023 26 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
póliza, aprobación de póliza, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
asignación supervisor, 
antecedentes, acta de inicio, 
salud, hoja de vida y 
declaración juramentada. 
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falta cámara de comercio. 

4 052-2023 Especial Wendy 
Vanessa 
Moreno 

11/01/2023 11/01/2023 31/01/2023 20 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio 
y salud. Falta hoja de vida, 
declaración juramentada y 
delegación supervisor. 

5 023-2023  Especial Milvia María 
Gómez 

1/01/2023 3/01/2023 31/01/2023 30 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio, 
póliza y aprobación póliza. 
Falta asignación de 
supervisor, seguridad social, 
hoja de vida, declaración 
juramentada. 

6 050-2023  Especial Julis Serna 
Robledo 

23/01/2023 23/01/2023 31/01/2023 08 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio 
y salud. Falta asignación de 
supervisor, hoja de vida y 
declaración juramentada. 

7 043-2023 Especial Marcilia 
Rosa 
Cadavid 

1/01/2023 1/01/2023 31/01/2023 30 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio. 
Falta. Asignación de 
supervisor, seguridad social, 
hoja de vida, declaración 
juramentada. 
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8 040-2023 Especial Diane Luz 
Guevara 

1/01/2023 1/01/2023 30/01/2023 29 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio 
y salud. Falta asignación de 
supervisor, declaración 
juramentada y hoja de vida. 

9 038-2023 Especial Edgar 
Enrique 
Barrios 

1/01/2023 1/01/2023 30/01/2023 29 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio 
y salud. Falta asignación de 
supervisor, declaración 
juramentada y hoja de vida. 

10 026-2023 Especial Ortho 
Implante 

1/01/2023 3/01/2023 30/01/2023 29 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio, 
cámara de comercio, póliza, 
aprobación de póliza. Falta, 
asignación de supervisor, 
declaración juramentada, 
seguridad social y hoja de 
vida 

11 079-2023 Especial Inversiones 
Kajema 
S.A.S 

20/02/2023
  

24/02/2023 03/03/2023 11 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio, 
cámara de comercio, póliza, 
aprobación de póliza, 
asignación de supervisor y 
salud. Falta, declaración 
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juramentada y hoja de vida 

12 067-2023 Especial Helia del 
Carmen 
Quintana 

30/01/2023 2/02/2023 06/02/2023 07 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, asignación de 
supervisor, acta de inicio, 
póliza, aprobación de póliza.  
Falta, salud, declaración 
juramentada y hoja de vida 

13 060-2023 Especial Caren 
Lorena 
Córdoba 

23/01/2023In 23/01/2023 3/02/2023 11 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, asignación de 
supervisor, acta de inicio. y 
salud. Falta, declaración 
juramentada y hoja de vida 

14 044-2023 Especial Jairo Arnulfo 
Granada 

1/01/2023 1/01/2023 2/02/2023 32 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
antecedentes, asignación de 
supervisor acta de inicio, 
cámara de comercio. Falta, 
declaración juramentada, 
hoja de vida y salud 

15 076-2023  Especial Héctor Mario 
Lozano 

20/02/2023 20/02/2023 03/03/2023 11 Se publica contrato, 
estudios previos, D.P, 
cedula, carta de invitación, 
delegación del supervisor, 
hoja de vida, declaración 
juramentada, acta de inicio 
salud. Falta, Propuesta 
económica, antecedentes, 
registro presupuestal, Rut. 
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16 073-2023 Especial José Mario 
Castillo 

3/02/2023 17/02/2023 03/03/2023 14 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, asignación de 
supervisor, carta de 
invitación, antecedentes, 
acta de inicio, póliza, 
aprobación de póliza, salud, 
declaración juramentada y 
hoja de vida 

17 077-2023 Especial Inversiones 
Kajema 
S.A.S 

20/02/2023 24/02/2023 03/03/2023 11 Se publica contrato, Rut, 
Rp, Propuesta económica, 
estudios previos, D.P, 
cedula, asignación de 
supervisor, carta de 
invitación, antecedentes, 
acta de inicio, cámara de 
comercio, póliza, aprobación 
de póliza. y salud. Falta 
declaración juramentada y 
hoja de vida 

18 071-2023  Especial Suministros y 
Asesorías 
Empresariale
s 

09/02/2023 27/02/2023 02/03/2023 21 Cumple, se publica contrato, 
Rut, Rp, Propuesta 
económica, estudios 
previos, D.P, cedula, 
asignación de supervisor, 
carta de invitación, 
antecedentes, acta de inicio, 
cámara de comercio, póliza, 
aprobación de póliza, salud, 
declaración juramentada y 
hoja de vida 

19 074-2023  Especial Lilia Angela 
Silgado 

14/02/2023 14/02/2023 28/02/2023 14 Cumple, se publica contrato, 
Rut, Rp, Propuesta 
económica, estudios 
previos, D.P, cedula, carta 
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de invitación, asignación de 
supervisor, antecedentes, 
acta de inicio y salud. Falta, 
declaración juramentada y 
hoja de vida 

20 059-2023 Especial Eder 
Quejada 
Murillo 

23/01/2023 06/02/2023 14/02/2023 22 Cumple, se publica contrato, 
Rut, Rp, Propuesta 
económica, estudios 
previos, D.P, cedula, carta 
de invitación, asignación de 
supervisor, antecedentes, 
acta de inicio, salud, póliza y 
aprobación de póliza Falta, 
declaración juramentada y 
hoja de vida 

Fuente SECOPII 
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Fuente SECOP II 

 

Como resultado al seguimiento a la muestra de los contratos colgados en el 

SECOPII, se pudo evidenciar que la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama publica 

extemporáneamente los contratos en el SECOP II, entre 08 hasta 32 días de 

retraso, como se puede evidenciar en la plataforma. Inobservando el artículo 

2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 del 2015 y el artículo 3 de la ley 1150 del 2017 y el 

mismo manual de contratación. 

 

 

Tabla No 3 

 
Fuente SECOP II 

 

Como se puede ver en la tabla No 3, no se está publicando en la plataforma del 

SECOP II, la totalidad de los documentos requeridos para la formalidad de los 

contratos veamos: Contratos, 078-2023, 079-2023, 060-2023, 044-2023,077-2023, 

074-2023, 059-2023, no se le publico la declaración juramentada y la hoja de vida. 
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Contratos, 065-2023, 066-2023 no se les publico cámara de comercio. Contratos, 

052-2023, 050-2023, 040-2023 y 038-2023 no se les publico asignación de 

supervisor, declaración juramentada y hoja de vida. Contratos 023-2023, 043-

2023, 026-2023 no se les público. Asignación de supervisor, seguridad social, hoja 

de vida, declaración juramentada. Al contrato No 067-2023 no se le publico salud, 

declaración juramentada y hoja de vida y al contrato No 076-2023 no se le publico 

salud, declaración juramentada y hoja de vida. 

 

RIESGOS IDENTIFICADOS  

 

Aunque en la oficina de Gestión Contractual no se encuentra identificado el riesgo 

“Publicación extemporánea de contratos en el SECOPII, no obstante, en atención 

a las publicaciones verificadas, este riesgo se evidencia y se viene materializando 

repetitivamente. Se sugiere hacer uso correcto de la nueva versión del SECOP II 

donde se publican en línea las actuaciones contractuales lo que minimiza el riesgo 

de publicidad extemporánea.  

 

b) RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO: 

 

Como resultado del seguimiento efectuado a la información registrada en la        

plataforma SECOP II, con relación a los contratos suscritos por la E.S.E, 

Hospital Francisco Valderrama, en el periodo evaluado, se recomienda: 

 

 Dar cumplimiento al decreto1082 del 2015 en su artículo 2.2.1.1.1.7.1 y las 

normas concordantes “La Entidad Estatal está obligada a publicar en el 

Secop los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso 

de Contratación, dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición”. 

 

 Que se monten todos los soportes de los contratos a la plataforma del 

SECOP II. 
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CONCLUSIONES: 

 

Del análisis de la muestra de contratos tomada por esta oficina se pudo 

evidenciar que la publicación de las actuaciones contractuales, en el SECOP II, 

se realiza parcialmente y extemporánea. 

 

Por lo anterior esta oficina considera que los controles implementados para la 

publicación de las actuaciones contractuales, en el SECOP, en este trimestre 

no han sido adecuada y no se han ejecutado correctamente. 

 

 

                            

                               Luis Evelio Moreno Asprilla  

                          Jefe de la Oficina de Control Interno  

                          E.S.E Hospital Francisco Valderrama 


