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INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO DE LA 

E.S.E HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA DE TURBO, PRIMER 

TRIMESTRE DE 2023 

La Oficina de Control Interno, dando cumplimiento al marco legal en materia de 

Austeridad y Eficiencia del gasto Público y en atención a su rol de seguimiento y 

evaluación, presenta el siguiente informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto 

Público, para el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de marzo del 2023. 

1. MARCO LEGAL 

 

Que el artículo 64 de la Ley 2063 de 2020 establece que el Gobierno nacional 

reglamentará mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto durante la vigencia 

fiscal de 2021 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la 

Nación. 

Decreto 371 del 08 de abril de 2021Por el cual se establece el Plan de Austeridad 

del Gasto para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación 

Decreto 1009 del 14 de julio de 2020 Por el cual se establece el Plan de Austeridad 

del Gasto Y las demás normas concordantes. 

 

2. OBJETIVO GENERAL  

 

Verificar el cumplimiento de las políticas de eficiencia y austeridad en el gasto 

público, para el primer trimestre de 2022 y primer trimestre de 2023, en 

cumplimiento a las normas dispuestas por el Gobierno Nacional.   
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3. ALCANCE 

 

Aplica para todos los informes trimestrales que realice la oficina de control interno 

al seguimiento efectuado a las medidas de austeridad en el gasto de la ESE HFV. 

Realizar análisis y evaluación a los gastos sometidos a política de austeridad del 

E.S.E Hospital Francisco Valderrama de Turbo. 

 

4. PERIODICIDAD DEL INFORME  

 

De acuerdo con el artículo 22 del Decreto 1737 de 1998, la oficina de Control Interno 

realizará un informe trimestral.  

 

5. ACTIVIDADES 

 

Solicitar comprobantes de contabilidad de las cuentas de gastos de funcionamiento 

al grupo de gestión financiera (costos), contratación, o al responsable de cada área 

con el fin de determinar los gastos más representativos del periodo evaluado y hacer 

la correspondiente medición y análisis.   

 Contratación y reporte. 

 Nomina planta y tercerización. 

 Manejo de residuos hospitalarios. 

 Combustibles 

 Viáticos 

 Energía 
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                                     CONTRATACIÓN Y REPORTE  

Mes 
Información 

reportada en el 
SECOP 2022 

Información reportada 
SIA OBSER 2022 

Enero 107 89 

Febrero 14 30 

Marzo 2 2 

Total  123 122 

                               Fuente SECOP  y Gestión Transparente. Primer Trimestre 2022. 

 

Mes 
Información reportada 

en el SECOPII 2023 

Información 
reportada GESTION 

TRASPARENTE 2023 

Enero 54 62 

Febrero 11 14 

Marzo 21 10 

Total  86 86 

 

CUADRO COMPARATIVO PRIMER TRIMESTRE 2022 vs PRIMER TRIMESTRE 

2023 

Trimestre 

Información 
reportada 

en el 
SECOPII 

Información 
reportada 
GESTION 

TRANSPARENTE  

PRIMER TRIMESTRE 
/2022 

123 
122 

SEGUNDO TRIMESTRE / 
2023 

86 
86 

Diferencia (+) o (-)         -37                  36 

                            Fuente: Reporte   Gestión Transparente. Comparación Pr trim.2022 vs Pr Trimestre 2023. 
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 La contratación Muestra una disminución de 37 contratos, que equivale al 

30.08% con respecto al primer trimestre de 2022.  

 Esta oficina observa que todos los contratos realizados en este trimestre 

fueron montados en la página del SECOPII, con relación al periodo del año 

inmediatamente anterior.  

 Con relación al reporte de Gestión Trasparente todos los contratos 

celebrados por la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama fueron montados en 

la página.  

 Se valora la intensión de subir a la plataforma del SECOPII y GESTION 

TRANSPARENTE, los contratos celebrados en este trimestre analizados.  
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                                REPORTE PAGO DE NOMINA  

 
El consolidado por reporte de pago de la nómina en lo corrido del Primer Trimestre 

del 2022, se presenta a continuación 

Área/Mes Enero Febrero Marzo Total 

Personal planta 1.123.876.401 1.047.670.301 1.067.085.914 3.238.632.616 

Personal 
tercerizado 

1.334.800.920 1.678.106.040 1.802.337.292 
4.815.244.252 

Total 2.458.677.321 2.725.776.341 2.149.423.206 8.053.876.868 

 
 

El consolidado por reporte de pago de la nómina en lo corrido del Primer Trimestre 

del 2023, se presenta a continuación 

Área/Mes Enero Febrero Marzo Total 

Personal planta 1.128.908.468 1.037.969.790 1.107.877.197 3.274.755.455 

Personal 
tercerizado 

0 0 0 
0 

Total 1.128.908.468 1.037.969.790 1.107.877.197 3.274.755.455 
     Fuente nómina  

 
 

CUADRO COMPARATIVO NOMINA 1er Trim. 2022  VS  1er Trimestre 2023 

Área/Trimestre  1er TRIMESTRE 2022 
1er TRIMESTRE 

2023 

DIFERENCIA (INCREMENTO 
=I) 

(DISMINUCIÓN =D)  

Personal planta 3.238.632.616 3.274.755.455 36.122.839           (I)      

 

 

1ER TRIMESTRE 2022 1ER TRIMESTRE 2023 DIFERENCIA (I-
INCREMENTO)

(D=DISMINUCION)

$ 3,238,632,616 $ 3,274,755,455 

$ 36,122,839 (I)

CUADRO COMPARATIVO NOMINA   

1ER TRIMESTRE. 2022 VS  1ER TRIMESTRE 2023 
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 La nómina del personal de planta de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama 
tuvo un aumento de $ 36.122.839, que corresponde a un 1.11% con relación 
al trimestre del año inmediatamente anterior.  
 

 La nómina de los tercerizados no se analizó debido a que las empresas 
contratantes en lo corrido del primer trimestre del 2023 no han presentado 
cuentas de cobros para los correspondientes pagos.  
 

 

                                                   

                                                Manejo de Residuos Hospitalarios 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2022, se indica que el resultado de los 

residuos peligrosos son los siguientes: 

 

RECIDUOS PELIGROSOS/ Mes Enero kg Febrero kg Marzo kg 

Biosanitarios 3.004.4 2.640.78 2532.7 

Cortopunzantes 85.8 105.17 88.2 

anatomopatológicos 500.15 575.7 565.6 

Fármacos 161.5 174.3 98.7 

Total 3.751.85 6.495.95 3.285.2 

 

Mes 
Residuos 

Hospitalarios / Kilos 
Valor del Kilogramo (vlr2.900 

según contrato N° 019 de 2022) 

Enero 3.751.85 10.880.365 

Febrero 6.495.95 18.838.255 

Marzo 3.285.2 9.527.080 

Total 13.533 39.245.700 

Promedio mes 4.511 13.081.900 
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En el Primer trimestre de la vigencia de 2023, se indica que el resultado de los 

residuos peligrosos son los siguientes: 

RECIDUOS PELIGROSOS/ Mes Enero kgs Febrero kgs Marzo kgs 

Biosanitarios 2.142.9 2.286.8 1.810.5 

Cortopunzantes 110.6 84.6 87.4 

anatomopatológicos 531.5 500 547.3 

Fármacos 14.3 109.6 119.3 

Total 2.799.3 2.981 2.564.5 

 

Mes 
Residuos 

Hospitalarios / Kilos 
Valor del Kilogramo (vlr 2.958 según 

contrato N°086  de 2023) 

Enero 2.799.3 8.280.329.4 

Febrero 2.981 8.817.798 

Marzo 2.564.5 7.585.791 

Total 8.344.8 24.683.918.4 

Promedio mes 2.781.6 8.227.972.8 

 

Cuadro Comparativo Residuos Hospitalarios 1er Trimestre. 2022 Vs 1er Trimestre 2023. 

Trimestre / Concepto 
Residuos Hospitalarios  

Kilos Valor  

Primer Trimestre 2022 13.533   39.245.700 

Primer Trimestre 2023 8.344.8   24683.918.4 

Diferencia (+) o (-)    -5.188.2 -14.561.781.6 

              Fuente: Líder Gestión Ambiental  

 

1ER TRIMESTRE 2022 1ER TRIMESTRE 2023 DIFERENCIA (I-
INCREMENTO)

(D=DISMINUCION)

13.533 8,344.80 - 5,188.20

$ 39,245,700 

$ 24,683,918 

- $ 14,561,782 

CUADRO COMPARATIVO RESIDUOS HOSPITALARIOS                       

1ER TRIMESTRE. 2022 VS 1ER TRIMESTRE 2023.

Kilos Valor
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 Se observa una disminución importante de los residuos peligrosos, dado que 

el registro de 13.533 kilos se redujo   en un 38.33.% con relación al mismo 

periodo del año inmediatamente anterior equivale a $14.561.781.6, tomando 

como referencia el precio por kg el valor actual. 

 Se mantiene la tendencia a la baja, se recomienda mantener las estrategias 

para seguir reduciendo los residuos peligrosos. 

 

 Estos residuos peligrosos disminuyen en los primeros meses del año debido 

a la reducción de   los partos y festividades que provocan muchas urgencias. 
 

 En el primer trimestre del año anterior estábamos saliendo de la pandemia y 

los usuarios demandaron mucha atención en salud por parte de la E.S.E, y 

lo corrido de este año las actividades han disminuido.  

 
 

COMBUSTIBLE 

 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2022, se indica que el resultado del consumo 

de combustible son los siguientes:  

 

Concepto/ Mes Enero Febrero Marzo  

Combustible -     22.537.690,00  12.839.019,00 35.376.709 

 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2023, se indica que el resultado del consumo 

de combustible son los siguientes: 

 

Concepto/ Mes Enero Febrero Marzo Total 

Combustible 6.948.747 16.022.870    11.260.958.05 34.232.575.05 
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CUADRO COMPARATIVO COMBUSTIBLE 1er Trim. 2022 VS  1er Trimestre 
2023 

 

Concepto/Trimestre 
1er 

TRIMESTRE 
2022 

1er 
TRIMESTRE 

2023 

DIFERENCIA 
(INCREMENTO =I) 

(DISMINUCIÓN =D)  

VARIACION 
RELATIVA 

COMBUSTIBLE 35.376.709 34.232.575.05 1.144.133.95 (D)      3.23% 

   Fuente almacén 

GRAFICA 

 

 

 

 

De acuerdo con lo anterior, se puede observar que se presenta una disminución de 

$1.144.133.95 que corresponde al 3.23% del consumo de combustible en el primer 

trimestre del año 2023 con relación al primer trimestre del año inmediatamente 

anterior. 

 

  

1ER TRIMESTRE 
2022 34.376.575

1ER TRIMESTRE 
2023 35.376.709

DIFERENCIA (I-INCREMENTO) 
(D=DISMINUCION)

1.144.134

VARIACION RELATIVA
3.23%

CUADRO COMPARATIVO COMBUSTIBLE 1ER 

TRIMESTRE 2022 VS  1ER TRIMESTRE 2023 
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VIATICOS 

 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2022, se indica que los gastos de viajes son: 

Concepto/ Mes Enero Febrero Marzo TOTAL 

Viáticos 22.761.508 54.156.334 44.903.542 121.821.384 
                       Fuente presupuesto 

 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2023, se indica que los gastos de viajes son 

Concepto/ Mes Enero Febrero Marzo TOTAL 

Viáticos y gastos de viaje  20.818.489   26.093.582    46.720.855  93.632.926 

                Fuente tesorería 

 

CUADRO COMPARATIVO 1er Trim. 2022 VS  1er Trimestre 2023  

Concepto/Trimestre 
1er 

TRIMESTRE                         
2022 

1er 
TRIMESTRE 

2023 

DIFERENCIA 
(INCREMENTO =I) 

(DISMINUCIÓN =D)  

VARIACI
ON 

RELATIVA 

VIATICOS 121.821.384 93.632.926 28.188.458 (D)      23.13% 
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 $ 50,000,000

 $ 100,000,000

 $ 150,000,000
$ 121,821,384 

$ 93,632,926 

$ 28,188,458 
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CUADRO COMPARATIVO VIATICOS   

 1er Trimestre 2022 VS 1er Trimestre 2023 
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En concordancia con el cuadro de viáticos se observa una disminución de 

$28.188.458 que corresponde a un 23.13%, con relación al primer trimestre del año 

inmediatamente anterior. 

 

 

ENERGIA 

 

En el Primer trimestre de la vigencia de 2022, se indica que los gastos de energía 

son: 

Concepto/ Mes KWH VALOR TOTAL 

Enero 110.440 623.84 68.896.889.6 

Febrero 111.760 623.84 69.720.358.4 

Marzo 122.320 623.84 76.308.108.8 

Total 344.520 1.871.52 214.925.356.8 

    

 

 
En el Primer trimestre de la vigencia de 2023, se indica que los gastos de energía 
son: 
 

Concepto/ Mes KWH VALOR TOTAL 

Enero 100.320 616.29 61.826.212.8 

Febrero 87.120 621.04 54.105.004.8 

Marzo 104.280 628.86 65.577.520.8 

Total 291.720 1.866.19 181.508.738.4 

    

 

Cuadro Comparativo Energía 1er Trimestre. 2022 Vs 1er Trimestre 2023. 

Trimestre / Concepto 
Energía 

Kwh Valor  

Primer Trimestre 2022 344.520   214.925.356.8 

Primer Trimestre 2023 291.720        181.508.738.4 

Diferencia (+) o (-)   (-)52.800 -33.416.618.4 
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De acuerdo con lo anterior, se puede observar que se presenta una disminución de 

52.800 kwh que equivalen a $33.416.618.4 del consumo energía en el primer 

trimestre del año 2023 con relación al primer trimestre del año inmediatamente 

anterior. 

 

 

                                                                           CONCLUSIONES  

Se verifica la aplicación de los criterios contenidos en la Directiva presidencial 

Número 09 de 2018, así como lo contemplado en el Decreto 371 del 8 de abril de 

2021 correspondientes a las medidas en materia de austeridad y eficiencia en el 

gasto público, para lo cual se obtiene  

 

 Un resultado satisfactorio para la E.S.E Hospital Francisco Valderrama del 

municipio de Turbo.  

 Se recomienda realizar campañas para la socialización y divulgación de las 

medidas tomadas para cumplir con el decreto 371 de 8 abril de 2021 Por el 

cual se establece el Plan de Austeridad y eficiencia en el gasto publico  

1ER TRIMESTRE 2022 1ER TRIMESTRE 2023 DIFERENCIA (I-INCREMENTO)
(D=DISMINUCION)

344,520 kwh 291,720 kwh - 52,800 kwh

$ 214,925,357 

$ 181,508,738 

- $ 33,416,618 

CUADRO COMPARATIVO ENERGÍA 1ER 

TRIMESTRE. 2022 VS 1ER TRIMESTRE 2023.
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 Continuar con la aplicación de las medidas de austeridad en el gasto 

público de manera decidida. 

 Una vez finalizado el informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Público 

del primer trimestre del año 2023, fue posible determinar que la E.S.E, 

presentó una disminución en los siguientes puntos:  contratación, residuos 

peligrosos, viáticos, combustible y energía, frente a la nómina que tuvo un 

leve aumento. 

 

                                                  RECOMENDACIÓN: 

 Hacer un acuerdo de Pago con la empresa de energía Epm, que permita 

pagar las 48 cuentas vencidas. Y evitar el pago de los intereses por mora 

que es del 3.175%, que genera detrimento patrimonial. 

 Aunque se observa una disminución representativa de energía, en este 

trimestre con relación al periodo anterior, es recomendable hacer un plan 

de ahorro de energía monitoreado por la alta gerencia. 

   

                                  

                                        Luis Evelio Moreno  

                                Jefe de la Oficina de Control Interno 

                                E.SE Hospital Francisco Valderrama. 
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