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INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO DE LA 

E.S.E HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA DE TURBO, TERCER 

TRIMESTRE DE 2023 

La Oficina de Control Interno, dando cumplimiento al marco legal en materia de 

Austeridad y Eficiencia del gasto Público y en atención su rol de seguimiento y 

evaluación presenta el siguiente informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto 

Público, para el periodo comprendido entre el 1 julio al 30 de septiembre del 2023. 

1. MARCO LEGAL 

 

Que el artículo 64 de la Ley 2063 de 2020 establece que el Gobierno nacional 

reglamentará mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto durante la vigencia 

fiscal de 2021 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la 

Nación. 

Decreto 444 de marzo 29 del 2023. Por el cual se establece el Plan de Austeridad 

del Gasto 2023 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la 

Nación 

2. OBJETIVO GENERAL  

 

Verificar el cumplimiento de las políticas de eficiencia y austeridad en el gasto 

público, de acuerdo a los gastos generados por la E.S.E, Hospital Francisco 

Valderrama de Turbo, realizado en el seguimiento y evaluación a la información del 

tercer trimestre de 2023, en cumplimiento a las normas dispuestas por el Gobierno 

Nacional.   

ALCANCE 

 

Con la preparación de este informe, la Oficina de Control Interno dará a conocer a 

la Administración y a las partes interesadas, la ejecución del gasto público 

correspondiente al tercer trimestre del año 2023, mediante el análisis de variaciones 

por incrementos o disminuciones de gastos de funcionamiento por concepto de:  
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nómina de los tercerizados, arrendamiento, alquiler, viáticos, gastos de viaje, 

tiquetes y combustible. 

Aplica para todos los informes trimestrales que realice la oficina de control interno 

al seguimiento efectuado a las medidas de austeridad en el gasto de la ESE HFV. 

Realizar análisis y evaluación a los gastos sometidos a política de austeridad de la 

E.S.E Hospital Francisco Valderrama de Turbo. 

3. PERIODICIDAD DEL INFORME  

 

De acuerdo con el artículo 22 del Decreto 1737 de 1998, la oficina de Control Interno 

realizará un informe trimestral.  

4. ACTIVIDADES 

 

Solicitar comprobantes de la nómina de los tercerizados, arrendamiento, alquiler de 

vehículos, vigilancia, gastos de viaje, tiquetes y combustible al responsable de cada 

área con el fin de determinar los gastos más representativos del periodo evaluado 

y hacer la correspondiente medición y análisis.   

 Nomina tercerizado 

 Arrendamiento, alquiler y vigilancia 

 Gastos de viaje, tiquetes y combustible. 

 

5. NOMINA TERCERIZADO  

 Periodo de enero a octubre 2022 

Concepto/ mes Enero Febrero Junio Oct Total 
Asistencial alcan 1.725.000.000 8,989,986,982  1.500.000.000 12.214.986.982 
Administrativo, servimax 735.000.000 3.862.000.000  675.000.000 5.272.000.000 

Total 2.460.000.000 12.851986.982  2.175.000.000 17.486.986.982 
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 Periodo de enero a octubre 2023 

Concepto/ 
mes 

Enero Febrero Junio Octubre Total 

Asistencial 1.057.468.782 4.695.890.253 3.743.399.280  9.496.758.315 

Administrativo 430.000.000    1.621.942.272    2.051.942.272     

Total 1.487.468.782 4.695.890.253 5.365.341.552  11.548.700.587 

 

Cuadro comparativo Periodo de enero a oct2022 vs periodo de enero a oct 2023 

Trimestre / concepto 3cer trimestre 
2022 

3cer trimestre 
2023 

Diferencia (+ o -) % 

Nómina  17.486.986.982 11.548.700.587 5.938.286.395(-) 33.95 
Fuente contratación 

Revisado el listado de contratos remitidos por parte de la oficina de contratación de 

la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama, se pudo observar que, al periodo 

comprendido entre el 1 de enero proyectado al 31 de octubre de la presente 

vigencia. Por otra parte, la institución comprometió recursos durante el periodo de 

enero a octubre de la vigencia 2023, por $11.548.700.587, con cargo a los contratos 

No 20,32,37,68,69,230,231 del 2023, evidenciándose una disminución del 33.95%, 

con relación al mismo periodo del año inmediatamente anterior.  

Lo anterior debido a los 51 nombramientos de personal asistencial y administrativo 

que venían prestando sus servicios a través de empresas tercerizadas. 

 

                    ARRENDAMIENTO ALQUILER Y VIGILANCIA: 2022 

  2022 1mer SEMESTRE 

Concepto/ 
mes 

Enero Febrero Abril Mayo Junio Julio Octubre Total 

Alquiler 
automóvil 

187.733.333 80.000.000 108.000.000  72.000.000   447.733.333 

Arrendamien
to bien 

104.533.952 10.000.000  825.000.000    939.533.952 

Vigilancia y 
seguridad 

548.238.729     309.713.715 
 

338.767.443 
 

1.196.719.887 

Total 840.506.014 90.000.000 108.000.000 825.000.000 72.000.000 309.713.715 338.767.443 1.935.506.014 

Fuente contratación. 
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2023 1mer SEMESTRE 

Concepto/ mes Enero Abril Mayo junio Total 

Alquiler automóvil 289.200.000  249.706.667 212.700.000 851.606.667 

Arrendamiento bien 
e inmueble 

352.702.762 6.660.000  18.705.342 378.068.104 

Vigilancia y 
seguridad 

785.988.468   799.088.276 
 

1.585.076.744 

Total 1.075.188.468 6.660.000 249.706.667 231.405.342 2.015.663.239 
Fuente contratación 

 

                   Cuadro comparativo 1mer semestre 2022 vs 1mer semestre 2023 

Trimestre/concepto 1mer semestre 
2022 

1mer semestre 
2023 

Diferencia (+ o -) % 

Alquiler automóvil 447.733.333 851.606.667 403.873.334+ 47.42 
Arrendamiento bien e inmueble 939.533.952 378.068.104 561.465.848- 59.76 
Vigilancia y seguridad 1.196.719.887 1.585.076.744 388.356.857+ 24.50 

Total 1.935.506.014 2.015.663.239 2.002.177.197 137.42 
Nota el análisis de la vigilancia se realizó por los 12 meses. 

ALQUILER DE VEHICULO. 

Revisado el listado de los contratos enviado por la oficina de contratación de la 

E.S.E, Hospital Francisco Valderra se verifica que, en el primer semestre del año 

2023, la institución conto con 12 Vehículos alquilados. Cabe resaltar que se 

presenta un aumento del 47.42% con relación al mismo periodo del año 

inmediatamente anterior, es importante tener en cuenta que algunos de estos 

contratos van hasta el mes de diciembre, pero la contratación se realizó en el primer 

semestre. 

ARENDAMIENTO BIEN INMUEBLE: 

De acuerdo con la información suministrada por la funcionaria del área de 

contratación de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama, la institución cuenta con 4 

sedes arrendadas en donde se prestan servicios de salud que son responsabilidad 

de la E.S.E.  

para el período del análisis, se obligó un valor total de $939.533.952 millones, 

correspondientes a primer semestre del 2022, de arriendo de las sedes, mientras 

que para el mismo periodo el año 2023, se obligaron seis (6) meses, por un valor 

total de $378.068.104 millones, observándose una disminución del 59.76%.  Esta 

disminución de un periodo a otro obedece a que el contrato No 158 del 2022 del 

edificio donde funciona el centro especializado va hasta el 31 de diciembre del 2024.   
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VIGILANCIA Y SEGURIDAD. 

El servicio de vigilancia y seguridad se encuentra ajustado a las necesidades de la sede 

principal de la E.S.E, Hospital Francisco Valderra, haciendo uso de la vigilancia privada 

distribuida por turnos diurno y nocturno. Por otra parte, la institución comprometió recursos 

durante el primer semestre de la vigencia 2023, por la suma de $,1.585.076.744, con cargo 

a los contrato No 021 y 250 del 2023, presentándose un incremento del 24.50%, frente al 

valor reportado para el periodo 2022. 

 

               GASTOS DE VIAJE, TIQUETES Y COMBUSTIBLE VIGENCIA 2022 

Gastos de viaje, tiquetes y combustible, 3cer trimestre 2022 

Concepto/ mes Julio Agosto Septiembre Total 

Gastos de viaje 15.642.419 35.706.860 9.022.738 60.372.017 

Tiquetes 20.845.355 33.966.494 19.320.108 74.131.957 

Combustible 12.989.943 12.261.999 17.733.258 42.985.200 

Total 49.117.717 81.935.353 46.076.104 177.489.174 
Fuente presupuesto 

              GASTOS DE VIAJE TIQUETES Y COMBUSTIBLE VIGENCIA 2023 

Gastos de viaje, tiquetes y combustible, 3cer trimestre 2023 

Concepto/ mes Julio Agosto Septiembre Total 

Gastos de viaje 26.421.945 34.879.823 30.111.080 91.412.848 

Tiquetes 17.439.960 11.614.365 0   29.054.325  

Combustible 9.169.459 5.402.985   9.915.088   24.487.534 

Total 53.031.364 51.897.173 40.026168 144.954.707 

 

                   Cuadro comparativo 3cer trimestre 2022 vs 3cer trimestre 2023 

Trimestre/concepto 3cer trimestre 
2022 

3cer trimestre 
2023 

Diferencia (+ o -
) 

% 

Gastos de viaje 60.372.017 91.412.848 31.040.831+ 33.95 

Tiquetes 74.131.957 29.054.325 45.077.632- 60.80 

Combustible 42.985.200 24.487.534 18.497.666- 43.03 

Total 177.489.174 144.954.707 32.534.467 18.33 

 

TIQUETES Y VIATICOS:(Articulo. 7 y 8. Decreto 444 – 2023). Durante el tercer 

trimestre del 2023, la entidad comprometió recursos, por valor de $29.054.325, 

presentando una disminución del 60.80%, que corresponde a 45.077.632, 

correspondiendo al mismo periodo del año inmediatamente anterior. 
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Situación distinta ocurre con los gastos de viaje, que presenta un aumento de 

33.95% que corresponde a $31.040.831, con respecto al periodo del año anterior 

CONSUMO DE COMBUSTIBLE: 

Durante el tercer trimestre del 2023, la entidad tubo un consumo en galones de 

combustible por valor de 24.487.534, generando una disminución del 43.03%, que 

corresponde a 18.497.666, con relación al periodo del año inmediatamente anterior. 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 

Conclusiones: 

Una vez concluido el análisis realizado por la Oficina de Control Interno y comparada 

la información remitida por las diferentes fuentes, se observa para algunos de los 

rubros no es posible la comparación trimestral debido a que la subgerencia 

admirativa no envió la información de la nómina de los tercerizados, correspondiente 

al tercer trimestre 2022 y 2023, debido a ello, el  informe  de nómina de tercerizados 

se tuvo que realizar el periodo comprendido entre enero y octubre, tomando los 

contratos de prestación de servicios  celebrados entre la E.S.E y las empresas que 

contratan el personal. 

Así mismo, la Oficina de Control Interno no logró realizar la comparación de los 

resultados presentados en este informe frente a las metas de austeridad de la 

entidad para la presente vigencia, toda vez que a la fecha la E.S.E, Hospital 

Francisco Valderrama, no cuenta con el plan de austeridad 2023 de conformidad 

con el decreto 444 del 2023. 

Recomendaciones. 

La Oficina de Control Interno de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama se permite 

realizar las siguientes recomendaciones, con el fin de acatar las disposiciones 

contenidas en el Decreto 444 del 29 de marzo de 2023 y demás normas vigentes: 

 Fomentar estrategias de capacitación y sensibilización a todo nivel de la 

entidad, orientadas a la generación de una cultura de autocontrol frente a la 

austeridad en el gasto público de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama de 

Turbo. 

  

 Se hace necesario la realización de un plan de austeridad del gasto público 

de la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama, para lo que resta de la presente 

vigencia. así mismo, el Plan Interno debe estar enfocado a materializar la  
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contención y/o reducción de los rubros de gasto que establece el Decreto 

444 de 2023. 

 

 Contar, previo a la celebración de contratos de prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión, con las razones que justifiquen la 

contratación de personal, de manera que dichos contratos coadyuven al 

cumplimiento de las funciones y fines de la entidad. 

 

 Revisar las solicitudes de comisiones y validar que los eventos allí contenidos 

correspondan a los estrictamente necesarios para ejecutar la misionalidad de 

la E.S.E, Hospital Francisco Valderrama. 

 

 Revisar las estrategias establecidas para el arriendo de vehículos y la 

implementación de la misma, con el fin de reducir y/o controlar los gastos 

asociados a dicho rubro.  

 

 Finalmente se recomienda a los lideres de proceso dar respuesta oportuna a 

la solicitud de información para hacer los informes de seguimiento a la 

Austeridad del Gasto Público, en forma trimestral y oportuna en cumplimiento 

del artículo 22 del decreto 1737 de 1998. 

   

                                  

                                        Luis Evelio Moreno  

                                Jefe de la Oficina de Control Interno 

                                E.SE Hospital Francisco Valderrama. 
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