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FECHA DE EJECUCIÓN 

N° NOMBRE DEL INFORME COORDINA PERIODO DE 
EJECUCIÓN 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

A. Informes de Ley 
1 Informe Ejecutivo Anual de CI Planeación y G Anual             

2 Informe Pormenorizado de CI Planeación y G Cuatrimestral             

3 Informe de Austeridad y 
Eficiencia en el Gasto Público 

Planeación y G Trimestral             

Objetivo del Programa: Relacionar las actividades de auditoría, seguimiento, asesoría y reportes que realizará el equipo de control interno para 

garantizar un mejor funcionamiento de la entidad; ayudando a cumplir sus objetivos mediante la aplicación de un enfoque sistemático para evaluar 

y buscar la mejora continua de los procesos de gestión y control en la realización de sus operaciones. 

Alcance del Programa:   elaboración de informes, seguimiento, evaluaciones y auditorías internas a los procesos y a ejecuciones de proyectos 

así mismo asistencia a comités de la entidad, atención a entes de control, al igual a situaciones imprevistas que afecten el buen funcionamiento 

de la entidad, entre otros. 

Criterios: Requisitos de los procedimientos o normatividad aplicables según corresponda. 

Recursos: 

- Humanos:  Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno 

- Financieros: Presupuesto asignado  

- Tecnológicos: Equipos de cómputo, sistemas de información, sistemas de redes y correo electrónico de la empresa. 
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4 Informe de las PQRSF Planeación - 
SIAU 

Semestral             

5 Informe de Control Interno 
Contable 

Planeación-
Cont. 

Anual             

6 Informe Derechos de Autor 
software 

Plan- Sistemas Anual             

7 Informe de avance al plan de 
mejoramiento  

Planeación  Trimestral             

B. Evaluaciones de Ley 

1 Evaluación MECI - CALIDAD 
MIPG - FURAG II 

Planeación y 
Gestión- MIPG 

Anual             

2 Evaluación d Gestión x Áreas o 
Dependencia. 

Talento 
Humano 

Anual             

3 Evolución y seguimiento 
efectuados por control 
interno. 

Planeación Cuatrimestral             

C. Seguimientos de Ley 

1 Seguimiento al Plan 
Anticorrupción 

Planeación y G Cuatrimestral             

2 Seguimiento a Mapas de 
Riesgos y C. 

Planeación y G Cuatrimestral             

3 Seguimiento a Planes de 
Mejoramiento 

Planeación y G Trimestral             



 

 

  

 
Informes  

Evaluaciones  

Seguimientos  

Auditorías  

 

Responsable: 

Coordinación de control Interno 

Luis Evelio Moreno Asprilla 

Hospital Francisco Valderrama 

Turbo, Antioquia - Colombia 

 

4 Seguimiento al Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Sólidos-PGIRASA 

Plane-Gestión 
Ambiental 

Uno al año - - - - - - - - - - - - 

5 Seguimiento a los contratos 
colgados en la plataforma del 
SECOP. 

Planeación y 
Jurídica 

Trimestral             

6 Seguimiento a las Funciones 
del Comité de Conciliaciones 

Planeación y 
Jurídica 

Trimestral             

7 Plan de Mejoramiento 
Auditoria de Cumplimiento.  

Planeación Según 
calendario de 

auditoria 

Enero 
30 

           

D. Auditorias 
1 Plan de Auditorias Responsables 

de áreas 
Anual             

2 Arqueos Comité de 
Auditor 

A criterio - - - - - - - - - - - - 

3 Seguimiento a los planes de 
mejoramiento y hallazgos de 
la Contraloría. 

Comité de 
Auditor 

Trimestral             


